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Secretaria Municipal de Terra Nova

AVISO DE CONTRATACAO DIRETA

PROCESSO ADMINISTRATIVO N2 049/2024
PROCESSO LICITATORIO N° 023/9024
DISPENSA N2 010/2024

A PREFEITURA MUNICIPAL DE TERRA NOVA, Estado de Pernambuco, sediada a Praga Coronel Jeremias Parente de
S4, n2 21, Centro, Terra Nova/PE, e o Agente de Contrata¢des designado pela Portaria n? 02/2024, de 02 de janeiro
de 2024, informam que se encontra instaurado o presente processo administrativo, para CONTRATACAO DIRETA,
nos termos do Art. 75 Inciso Il da Lei 14.133/2021 e do Decreto Municipal 008 de 22 de janeiro de 2024, e tem como
objeeto a CONTRATACf\O DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA FINS DE PRESTACAO DE SERVICOS EM ASSESSORIA
NA AREA DE EDUCAGAO.

Os atos se dardo em ordem cronoldgica conforme o quadro que segue:

A este Aviso de Contratacdo Direta inclui-se o Termo de Referéncia e seus anexos como instrumentos
componentes desta contratagdo, que, na integra sera exposto constando Unicos “grifos” as seguintes

informagoes:

1.1. Este Termo de Referéncia — TR objetiva justificar e estabelecer as diretrizes para a CONTRATACAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA PARA FINS DE PRESTAGAO DE SERVICOS EM ASSESSORIA NA AREA DE EDUCACAO.

1-INTRODUCAO

2 - DA JUSTIFICATIVA DA CONTRATAGAO

2.1. Com a finalidade de dar o devido procedimento aos atos, acdes, servicos e sistemas publicos utilizados pela
Educagdo em ambito nacional, e em razdo de o municipio ndo possuir em seus quadros servidores capacitados para
tias fins, se fazendo necessaria a contratagdao de empresa especializada na area.

2.2. Justifica-se que o setor de Educagdo vem vivenciando grandes transformagdes, inclusive com a inser¢do de
ferramentas tecnoldgicas, e para que ndo haja nenhum impacto negativo na prestacdo dos servicos educacionais,
bem como prejuizo aos indicadores, é imperativa a contratagdo de uma empresa especializada para dar assessoria
técnica em gestdo educacional e apoio administrativo a Secretaria Municipal de Educag¢do, Cultura e Esportes do
municipio de Terra Nova/PE.
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2.3. Ndo se perca de vista que os servigos pretendidos servirdo a promogao de agdes para atender ao novo Plano
Municipal de Educagdo, criando estratégias através dos indicadores perfeitamente alimentados, atendendo de
forma precisa a comunidade escolar, direcionando adequadamente os pleitos por novos recursos e aquisi¢cdes.

2.4. Diante de tal explanagdo identifica-se a clara necessidade da contratagdo proposta.

3 - OBJETO, PRAZO, VALOR E FORMA DA CONTRATACAO

3.1. A contratagdo de empresa especializada para fins de prestacdo de servigos em assessoria na area de educagdo
deverd englobar os seguintes servigos

RS RS

o A Y
N DESCRICAO DETALHADA UNID QUANT UNITARIO TOTAL

° Prestacdo de servicos continuos de estudo e
pesquisa, incluindo apoio com suporte as 08 (oito)
escolas municipais no controle, organizacdo de
matriculas e dados relacionados ao sistema Educacenso
e demais sistemas do ensino, incluindo a elaboragdo de
projetos direcionados a educa¢do basica conforme
necessidade;

. Suporte na organizagdo administrativa da
Secretaria Municipal de Educagdo, Cultura e Esportes;

. Elaboragdo, acompanhamento, monitoramento
e assessoramento aos programas e projetos do
MEC/SIMEC (PAR, PDDE, ETC);

o Assessoramento no planejamento e realizagdo
das Conferéncias Municipais de Educagao;

. Formacao inicial e continuada para os Diretores
das Escolas Municipais no ambito dos servigos a serem
prestados;

° Orientagdo a Secretaria Municipal de Educacgao,
Cultura e Esportes para o desenvolvimento das a¢des da
Secretaria;

01 | e Orientagdo e acompanhamento aos Conselhos | MES 12 RS 4.134,51
de CME, CACS-FUNDEB e CAE;

. Elaboracdo e assessoramento a outros
programas educacionais;

RS
49.614,12

° Formacdo para a Equipe Pedagogica da
Secretaria Municipal de Educagdo, Cultura e Esportes,
incluindo a Secretaria, os Coordenadores, Supervisores,
Diretores, Adjuntos e Professores, no ambito dos
servigos a serem prestados, com as orientagGes on-line e
presencial;

. Consultoria e assessoria técnica junto ao Fundo
Nacional de Desenvolvimento da Educacdo - FNDE para
cadastramento e preenchimento dos Ciclos do Plano de
AcOes Articuladas — PAR e seus mddulos auxiliares, bem
como orientagGes e micro capacitagdes da equipe
técnica municipal e servigos de escritdrio;

. Servicos técnicos profissionais especializados
em prestagdo de contas dos programas e sistemas do
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FNDE: prestacdo de contas do sistema SIGPC das
modalidades: PDDE educagdo basica; PDDE qualidade;
PDDE estrutura; PDDE integral; PDE interativo; PETE —
Caminho da escola, PNAE e PNATE.

1.2. A contratagcdo de prestagdo de servi¢os especializados de assessoria e consultoria ndo se trata de servico
comum, tendo em vista que os padrdes de desempenho e qualidade ndo podem ser objetivamente definidos pelo
edital, por meio de especificagdes usuais no mercado.

1.3. O prazo de vigéncia do presente certame é de 12 (doze meses), com contratagdo inicial prevista para o término
do presente exercicio, podendo ser aditivado a critério das equipes de transicio de governos, podendo ser
prorrogado por interesse das partes, na forma dos artigos 106 e 107 da Lei n? 14.133, de 12 de abril de 2021.

1.4. O servigo é enquadrado como continuado tendo em vista que sua utilizagdo é continua e renovavel, sendo a
vigéncia plurianual mais vantajosa considerando a dificuldade de realizagdo de diversos processos sempre que
demandado tal servigo.

1.5. Em se tratando de contrata¢do de servico comum e continuo, sem dedicacdo de mao de obra exclusiva, a ser
contratado conforme descrito nos artigos 62, XLI; 28 caput e inciso |; e 29 caput, da Lei 14.133/2021, o mesmo deve
ocorrer por meio de certame sob a modalidade de DISPENSA DE LICITACAO, pois o valor ofertado se adequa a
solucdo legal prevista no art. 75, |l da Lei n® 14.133/2021.

1.6. As referéncias de preco atenderam ao disposto na Lei n? 14.133/21, bem como no Decreto Municipal n2
008/2024, foi realizada pesquisa de precos na plataforma banco de pregos através do site
www.bancodeprecos.com.br, anexa a este ETP.

4 — DAS CONDICOES PARA PARTICIPAGAO

4.1. Os interessados deverdao encaminhar a proposta, contendo as especificagdes dos servigos, valor mensal e valor
anual, bem como as declaragGes necessarias para participagdo na dispensa de licitagdo (conforme modelo constante
no Anexo ).

4.3. Caso o interessado se enquadre como Microempresa ou Empresa de Pequeno Porte deverd encaminhar a
Declaragdo de Microempresa ou Empresa de Pequeno Porte (conforme modelo constante no anexo lll);

4.4. No corpo da proposta o interessado devera fazer constar o nimero do Cadastro Nacional de Pessoa Juridica —
CNPJ, o seu endereco fisico e eletronico, o contato do responsavel, com telefones fixo e mdvel, o nome, Cadastro de
Pessoa Fisica — CPF, nimero do Rg. e a assinatura (em forma fisica ou eletrénica) do responsavel pelo fornecimento
da proposta;

4.5. A proposta devera conter as seguintes declaragoes:

4.5.1. Que cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia
Social e para aprendiz, conforme disposto no art. 639, IV, da Lei Federal n214.133/21;

4.5.2. Que ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega menor de 16
anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condi¢do de aprendiz, nos termos do artigo 7°, XXXIIl, da Constituicdo;

4.5.3. Declarar, sob as penas da lei, que o(s) servico(s) ofertado(s) atende(m) a todas as especificagGes técnicas e
condi¢Ges constantes neste TR;

4.5.4. Declarar que no valor proposto estardo inclusos todos os custos operacionais, encargos previdenciarios,
trabalhistas, tributarios, comerciais e quaisquer outros que incidam direta ou indiretamente na prestacdo de
servicos, conforme disposto no art. 639, §1, da Lei Federal n214.133/21;
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4.5.5. Declarar que compreende a integralidade dos custos para atendimento dos direitos trabalhistas assegurados
na Constituicdo Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas convengGes coletivas de trabalho e nos
termos de ajustamento de conduta vigentes na data de entrega das propostas;

4.5.5. Declarar, sob as penas da lei, que a empresa cumpre plenamente as exigéncias e os requisitos de habilitagdo
previstos no Edital do certame, inexistindo qualquer fato impeditivo de sua participagdo nesta contratagdo,
conforme disposto no art. 639, |, da Lei Federal n214.133/21;

4.6. As propostas poderao ser protocoladas da seguinte forma:
4.6.1. Se presenciais, deverdo ser protocoladas junto ao Setor de Licitagdes do Municipio de Terra Nova/PE, situado
no prédio sede da Prefeitura, localizada na Praga Cel. Jeremias Parente de S4, 21, Centro, Terra Nova/PE, no horario

das 8h as 14h;

4.6.2. Se remotas, deverdao ser enviadas por meio do correio eletronico licitacoespmtn@gmail.com até as
23h59min59seg do ultimo dia destinado ao recebimento;

4.7. Os impostos devidos em razdo da prestagdo dos servigos serdo retidos na fonte, em percentuais estabelecidos
na legislagdo vigente;

4.8. A apresentagdo das propostas implica obrigatoriedade do cumprimento das disposi¢des nelas contidas, em
conformidade com o que dispde o TR e o Edital do certame, assumindo o proponente o compromisso de executar os
servicos em todos os seus termos.

4.9. Todas as especificacdes do objeto contidas na proposta, em especial o preco, vinculam a contratada;
4.10. N3o poderao participar deste certame os fornecedores:
4.10. 1. Que ndo atendam as condigdes deste TR e em seus anexos;

4.10.2. Estrangeiros que nao tenham representacao legal no Brasil com poderes expressos para receber citagao e
responder administrativa ou judicialmente;

4.10.3. Que se enquadrem nas seguintes vedagoes:

a. Autor do anteprojeto, do projeto basico, projeto executivo, do estudo técnico preliminar — ETP e do presente TR,
pessoa fisica ou juridica, quando a contratagdo versar sobre obra, servicos ou fornecimento de bens a ele
relacionados;

b. Empresa, isoladamente ou em consércio, responsavel pela elaboracdo do projeto basico ou do projeto executivo,
ou empresa da qual o autor do projeto seja dirigente, gerente, controlador, acionista ou detentor de mais de 5%
(cinco por cento) do capital com direito a voto, responsavel técnico ou subcontratado, quando a contratagdo versar
sobre obra, servigos ou fornecimento de bens a ela necessarios;

c. Pessoa fisica ou juridica que se encontre, ao tempo da contratacdo, impossibilitada de contratar em decorréncia
de sangdo que lhe foi imposta;

d. Aquele que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, econémica, financeira, trabalhista ou civil com
dirigente do dérgdo ou entidade contratante ou com agente publico que desempenhe func¢do na licitagdo ou atue na
fiscalizacdo ou na gestdo do contrato, ou que deles seja cOnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral
ou por afinidade, até o terceiro grau;

e. Empresas controladoras, controladas ou coligadas, nos termos da Lei n 6.404/1976, concorrendo entre si;

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGCAO, CULTURA E ESPORTES
Av. José Gomes da Costa, S/N, Alto da Bela Vista, Terra Nova/PE
(87) 3892-1145 | CNPJ: 06.092.748/0001-48 | www.terranova.pe.gov.br | smeterranova@bol.com.br

_


mailto:licitacoespmtn@gmail.com

PREFEITURADE {V Q Educaqao’

TEBBA Nﬂ VA Cultura e Esporte

c OVERNO DE TODOS Secretaria Municipal de Terra Nova

f. Pessoa fisica ou juridica que, nos 5 (cinco) anos anteriores a divulgacdo do TR, tenha sido condenada
judicialmente, com transito em julgado, por exploracdo de trabalho infantil, por submissdo de trabalhadores a
condi¢Ges analogas as de escravo ou por contratacdo de adolescentes nos casos vedados pela legislagdo trabalhista;

4.10.3.1. Equiparam-se aos autores do projeto as empresas integrantes do mesmo grupo econémico;
4.10.3.2. Aplica-se o disposto na alinea “c” também ao fornecedor que atue em substitui¢do a outra pessoa, fisica ou
juridica, com o intuito de burlar a efet|V|dade da sancgdo a ela aplicada, inclusive a sua controladora, controlada ou
coligada, desde que devidamente comprovado o ilicito ou a utilizagdo fraudulenta da personalidade juridica do
fornecedor;

4.10.4. OrganizagBes da Sociedade Civil de Interesse Publico - OSCIP, atuando nessa condi¢do (Acérdado n2 746/2014-
TCU-Plenario).

5 — DAS CONDICOES E DA EXECUCAO DO SERVIGO
5.1. A contratada devera manter-se em compatibilidade com as obrigacdes constantes neste TR, no Edital do
certame e assumidas no contrato, durante toda a sua execuc¢do, conservando sempre as condi¢des de habilitacdo e

qualificagdo exigidas;

5.2. Responsabilizar-se por quaisquer prejuizos que causar a contratante decorréncia do ndo-cumprimento ou
cumprimento irregular das obrigagdes assumidas;

5.3. Arcar com o pagamento de quaisquer tributos, multas ou 6nus oriundos da contratagdo, pelos quais seja
responsavel, principalmente os de natureza fiscal e comercial;

5.4. Ndo transferir, no todo ou em parte, o presente contrato a terceiros;

5.5. Cumprir outras obrigagGes previstas no Cédigo de Protegdo e Defesa do que sejam compativeis com o regime de
direito publico;

5.6. Executar diretamente os servigos contratados de acordo com todas as exigéncias estabelecidas no TR e em sua
proposta de pregos;

5.7. Responsabilizar-se integralmente por todos os servigos porventura executados com vicios ou defeitos, em
virtude de agdo ou omissdo involuntaria, negligéncia, impericia, imprudéncia ou emprego de material inadequado
ou de qualidade inferior, os quais deverdo ser refeitos sem quaisquer 6nus para o contratante;

5.8. Cumprir as normas federais, estaduais e municipais que interfiram na execuc¢do dos servicos;

5.9. Prestar todos os esclarecimentos solicitados pelo contratante, atendendo prontamente as reclamagGes sobre a
execugao dos seus servigos;

5.10. Responsabilizar-se integralmente pelos danos e/ou prejuizos causados ao Municipio ou a terceiros em
decorréncia de dolo ou culpa na execu¢do do objeto deste TR, diretamente por seu preposto e/ou empregados;

5.11. Responsabilizar-se integralmente pelo recolhimento, nos prazos legais, de todos os encargos sociais,
previdenciarios, trabalhistas e fiscais, decorrentes da presente contratagao;

5.12. Comunicar imediatamente qualquer fato anormal que porventura venha a ocorrer durante a execu¢do dos
servigos, principalmente os fatos que dependam de orientagdo do contratante;

5.13. Manter vigilancia, constante e permanente, sobre os servicos executados, materiais e equipamentos, cabendo-
Ihe toda a responsabilidade por quaisquer perdas e/ou danos que eventualmente venham a ocorrer;
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5.14. Cumprir as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social
e para aprendizes.

6 — DAS DEMAIS OBRIGAGOES E RESPONSABILIDADES

6.1. DO CONTRATANTE

6.1.1. Efetuar o pagamento na forma e prazo previstos;

6.1.2. Acompanhar e fiscalizar a execugdo da prestacdo dos servicos objeto deste TR;
6.1.3. Fiscalizar e vistoriar, quando necessario, a execu¢do dos servicos;

6.1.4. Paralisar e/ou suspender a qualquer tempo a execucdo dos servicos, de forma parcial e/ou total, sempre que
houver descumprimento as normas pré-estabelecidas em contrato.

6.1.5. Aplicar as penalidades legais e contratuais cabiveis;
6.1.6. Comunicar imediatamente a contratada qualquer irregularidade manifestada na execugao deste contrato.
6.2. DA CONTRATADA

6.2.1. Prestar os servigos de acordo com as determinagdes do contratante e normas pré-estabelecidas em contrato e
demais documentos;

6.2.2. Fornecer mao-de-obra especializada para a execug¢do dos servicos, devendo arcar todas as despesas
decorrentes da contratagao, tais como:

a) Saldrios e todas as obrigagGes tributarias, sociais, previdenciarios, trabalhistas e de acidentes de trabalho e
demais encargos decorrentes da execugao dos servicos de mapeamento do transporte escolar.

b) Arcar com as despesas de locomogao, estadia e alimentacgdo inerentes a execugao do servico.
6.2.3. Manter a assiduidade e a pontualidade na execugao dos servigos;

6.2.4. Realizar 03 (trés) visitas semanais na sede da Secretaria Municipal de Educagdo, Cultura e Esportes, ou em
qualquer setor, de acordo com a solicitagdo apresentada pelo contratante, inclusive quanto as datas e horarios.

6.2.5. Além das visitas presenciais a contratada devera estar a disposicdo para a prestacdo dos servigos via telefone,
WhatsApp e e-mail, sem limites de consultas, pré-determinacio de dias e/ou horérios.

6.2.6. Assessorar a condugdo e o monitoramento do Plano Municipal de Educagdo de Terra Nova/PE.

6.2.7. Definir e contextualizar, juntamente com a equipe da Secretaria Municipal da Educagao, Cultura e Esportes,
temas para capacitagdo do magistério municipal, a partir dos indicativos do Planejamento Estratégico.

6.2.8. Colaborar na elaboracdo do Plano de Capacitacdo dos dirigentes escolares, professores e conselheiros
municipais vinculados a educag¢do, com vistas ao planejamento e melhor racionalizacdo dos Recursos Financeiros
Vinculados a Manutengdo e Desenvolvimento do Ensino nos termos da legislacdo aplicavel.

6.2.9. Assessorar na Estruturacdo e Funcionamento do Conselho Municipal de Educa¢do, Conselho de
Acompanhamento e Controle Social do FUNDEB, Conselho de Alimentacdo Escolar com Capacitacdo dos
Conselheiros.

6.2.10. Assessorar os dirigentes educacionais na Regulariza¢do de Escolas.
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6.2.11. Assessoria e Acompanhamento do Censo Escolar.
6.2.11. Assessoria na Elaboragdo de Projetos Educacionais.

6.2.12. Criar instrumentos que permitam mensurar os resultados das agdes desenvolvidas, com indicadores que
possibilite 0 acompanhamento publico dos resultados das atividades educacionais.

6.2.13. Prestar consultoria e assessoria técnica junto ao Fundo Nacional de Desenvolvimento da Educagdo - FNDE
para cadastramento e preenchimento dos Ciclos do Plano de Ag¢Ges Articuladas — PAR e seus modulos auxiliares,
bem como orientagdes e micro capacitagdes da equipe técnica municipal e servigos de escritorio;

6.2.14. Prestar servicos técnicos profissionais especializados em prestacdao de contas dos programas e sistemas do
FNDE: prestacdo de contas do sistema SIGPC das modalidades: PDDE educagdo basica; PDDE qualidade; PDDE
estrutura; PDDE integral; PDE interativo; PETE — Caminho da escola, PNAE e PNATE.

6.2.15. Em caso de impossibilidade de cumprimento das visitas semanais, a contratada devera comunicar o fato com
(cinco) dias de antecedéncia, comprometendo-se a repor as atividades programadas.

6.2.16. Devera no final de cada més apresentar em anexo a nota fiscal, relatério técnico dos trabalhos realizados no
periodo.

7 — HABILITAGAO

7.1. Os documentos do fornecedor que apresentar a proposta com menor prego que serdo consultados para fins de
habilitacdo constam no Anexo | deste TR, e serdo solicitados ao fornecedor apenas aqueles documentos ndo
disponibilizados nos sites oficiais, devendo os mesmos serem encaminhados no prazo maximo de até 03 (trés) dias
Uteis a contar da data da solicitacdo, respeitando o art. 43 da LC 123/2006;

7.2. A comprovagado da regularidade fiscal e trabalhista das microempresas e das empresas de pequeno porte
somente serd exigida para efeito de assinatura do contrato;

7.3. Como condi¢do prévia ao exame da documentacdo de habilitacdo do fornecedor detentor da proposta
classificada em primeiro lugar, sera verificado o eventual descumprimento das condi¢Ges de participagdo,
especialmente quanto a existéncia de sang¢do que impega a participagdo no certame ou a futura contratacdo,
mediante a consulta aos seguintes cadastros:

a) Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas - CEIS, mantido pela Controladoria-Geral da Unido
(www.portaldatransparencia.gov.br/ceis);

b) Cadastro Nacional de CondenagGes Civeis por Atos de Improbidade Administrativa, mantido pelo Conselho
Nacional de Justigca (www.cnj.jus.br/improbidade_adm/consultar_requerido.php);

c) Lista de Inidéneos mantida pelo Tribunal de Contas da Unido - TCU; 10.2.1. Para a consulta de fornecedores
pessoa juridica podera haver a substituicdo das consultas das alineas “a”, “b” e “c” acima pela Consulta Consolidada
de Pessoa Juridica do TCU (https://certidoesapf.apps.tcu.gov.br/);

7.3.1. A consulta aos cadastros sera realizada em nome da empresa fornecedora e também de seu sécio majoritario,
por forca do art. 12 da Lei n° 8.429/1992, que prevé, dentre as san¢des impostas ao responsavel pela pratica de ato
de improbidade administrativa, a proibicdo de contratar com o Poder Publico, inclusive por intermédio de pessoa
juridica da qual seja sécio majoritario;

7.3.1.1. Caso conste na Consulta de Situacdo do Fornecedor a existéncia de Ocorréncias Impeditivas Indiretas, o
gestor diligenciara para verificar se houve fraude por parte das empresas apontadas no Relatério de Ocorréncias
Impeditivas Indiretas;
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7.3.1.2. A tentativa de burla serd verificada por meio dos vinculos societarios, linhas de fornecimento similares,
dentre outros.

7.3.2. Constatada a existéncia de sanc¢do, o fornecedor sera reputado inabilitado, por falta de condicdo de
participagao;

7.4. Havendo a necessidade de envio de documentos de habilitagdo complementares, necessdrios a confirmacao
daqueles exigidos neste TR e ja apresentados, o fornecedor sera convocado a encaminha-los, em formato fisico ou

digital, apds solicitagcdo da Administragdo, sob pena de inabilitagdo;

7.5.. Somente havera a necessidade de comprovagdo do preenchimento de requisitos mediante apresenta¢do dos
documentos originais ndo-digitais quando houver duvida em relagdo a integridade do documento digital;

7.6. O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir os beneficios do
tratamento diferenciado previstos na LC n® 123/2006, estara dispensado (a) da prova de inscricdo nos cadastros de
contribuintes estadual e municipal e (b) da apresenta¢do do balango patrimonial e das demonstragdes contabeis dos

ultimos exercicios;

7.7. Serd inabilitado o fornecedor que ndo comprovar sua habilitagdo, seja por ndo apresentar quaisquer dos
documentos exigidos, ou apresenta-los em desacordo com o estabelecido neste TR e no Edital do certame;

7.7.1. Na hipdtese de o fornecedor ndo atender as exigéncias para a habilitagdo, o érgdo ou entidade examinard a
proposta subsequente e assim sucessivamente, na ordem de classificagdo, até a apuragdo de uma proposta que
atenda as especificagcdes do objeto e as condi¢Ges de habilitagdo;

7.8. Constatado o atendimento as exigéncias de habilitacdo, o fornecedor sera habilitado.

8 - QUALIFICACAO TECNICA

8.1. A empresa licitante devera apresentar pelo menos 01 (um) Atestado de Capacidade Técnica, comprovando a
prestacdo de servicos com caracteristicas similares ao objeto a ser contratado, emitido por érgdo publico,
comprovando o periodo minimo de 12 (doze) meses.

9 - FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR

9.1. Sera classificado o fornecedor que apresentar a proposta contendo o “MENOR PRECO”;

9.2. No caso do procedimento restar fracassado, a Edilidade podera:

a) republicar o procedimento; ou

b) fixar prazo para que os fornecedores interessados possam adequar as suas propostas ou sua situagdo no que se
refere a habilitagdo; ou

c) valer-se, para a contratacdo, de proposta obtida na pesquisa de precos que serviu de base ao procedimento, se
houver, privilegiando-se os menores precos, sempre que possivel, e desde que atendidas as condicdes de habilitacdo
exigidas.

9.3. No caso do procedimento restar deserto, a Edilidade podera:
a) republicar o procedimento; ou
b) valer-se, para a contratagdo, de proposta obtida na pesquisa de precos que serviu de base ao procedimento, se

houver, privilegiando-se os menores precos, sempre que possivel, e desde que atendidas as condicdes de habilitacdo
exigidas.
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10 - MODELO DE GESTAO DO CONTRATO E CRITERIOS DE PAGAMENTO

10.1. O contrato sera gerido pelo Gestor de Contrato e fiscalizado pelo Fiscal de Contratos, em conformidade com a
Lei Municipal n2 181/2023;

10.2. As comunicagdes poderdo ser feitas por meio de publicagdo junto ao Diario Oficial dos Municipios (AMUPE),
correios, ou por e-mail, salvo, quando urgentes, que poderao ser feitas por qualquer meio, desde que haja meios de
comprovar o recebimento da mensagem;

10.3. Os servigos deverdo ser executados conforme descrito neste TR e no Edital do certame;

10.4. A forma de afericdo/medicdo do servigo para efeito de pagamento se dara com base na constatacao da afetiva
prestacdo mensal dos servigos:

10.4.1. O pagamento serd efetuado apds o aceite do fiscal e do gestor do contrato;

10.4.2. Todos os servigos deverdo atender os critérios técnicos constantes neste TR e no Edital do certame, assim
como deverao atender as solicitagGes feitas pela Edilidade;

10.4.3. Durante a execugao deverd manter todas as condigdes de habilitagao.
11 - REEQUILIBRIO ECONOMICO FINANCEIRO/REAJUSTE

11.1. O valor proposto podera ser reajustado apods 12 (doze) meses de vigéncia do contrato, tendo como base a
variacdo do indexador IPCA/IBGE dos meses de referéncia do prazo de vigéncia contratual;

11.1.1. Neste caso, a contratada devera solicitar o reajuste;

11.1.2. Caso seja solicitado apds a prorrogac¢do contratual, o reajuste serd concedido a partir do més de referéncia
da data da solicitacdo, sendo que o indice a ser utilizado permanecera os 12 (doze) meses referentes ao prazo
contratual anterior a prorrogacdo, podendo ser registrado por simples apostila;

11.2. Para restabelecer o equilibrio econémico-financeiro inicial do contrato em caso de for¢ga maior, caso fortuito
ou fato do principe ou em decorréncia de fatos imprevisiveis ou previsiveis de consequéncias incalculdveis, que
inviabilizem a execugdo do contrato tal como pactuado, respeitada, em qualquer caso, a reparti¢do objetiva de risco
estabelecida no contrato;

11.2.1. As alteragOes unilaterais a que se refere o sub-item 11.2. ndo poderao transfigurar o objeto da contratacao;

11.3. O pedido de aumento do preco proposto deverd ser feito pela contratada, que devera instrui-lo com
documentos que comprovem o aumento do valor do produto/servigo objeto do contrato;

11.4. caso haja diminui¢cdo do prego proposto durante a vigéncia do contrato, a contratada obriga-se a cientificar a
contratante, para que sejam adotados os procedimentos visando a adequacgao do valor.

11.5. Nas alteracGes unilaterais deste contrato, o contratado sera obrigado a aceitar, nas mesmas condicGes
contratuais, acréscimos ou supressdes de até 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato
que se fizerem nas obras, nos servigos ou nas compras.

12 — DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS
12.1. Comete infragdo administrativa nos termos do art. 155, a Lei 14.133/2021, a contratada que:
12.1.1. Dar causa a inexecugdo parcial do contrato;

12.1.2. Dar causa a inexecuc¢do parcial do contrato que cause grave dano a Administracdo, ao funcionamento dos
servigos publicos ou ao interesse coletivo;

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGCAO, CULTURA E ESPORTES
Av. José Gomes da Costa, S/N, Alto da Bela Vista, Terra Nova/PE
(87) 3892-1145 | CNPJ: 06.092.748/0001-48 | www.terranova.pe.gov.br | smeterranova@bol.com.br

_



PREFEITURA DE V
i +90C> Educacdo,

% TERRA fiOVA §4fQ Educacdo,

c OVERNO DE TODOS e Secretaria Municipal de Terra Nova

12.1.3. Dar causa a inexecugao total do contrato;
12.1.4. Deixar de entregar a documentacgao exigida para o certame;
12.1.5. Ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado;

12.1.6. N3do celebrar o contrato ou ndo entregar a documentagdo exigida para a contrata¢do, quando convocado
dentro do prazo de validade de sua proposta;

12.1.7. Ensejar o retardamento da execugdo ou da entrega do objeto da licitagdo sem motivo justificado;

12.1.8. Apresentar declaragao ou documentacao falsa exigida para o certame ou prestar declaragdo falsa durante a
licitagdo ou a execugdo do contrato;

12.1.9. Fraudar a licitagdo ou praticar ato fraudulento na execugdo do contrato;
12.1.10. Comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude de qualquer natureza;
12.1.11. Praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitagdo;

12.1.12. Praticar ato lesivo previsto no art. 52 da Lei n? 12.846/2013;

12.2. A Administracdo pode aplicar a contratada as seguintes sangdes:

12.2.1. Adverténcia por escrito, quando do ndo cumprimento de quaisquer das obrigacdes contratuais consideradas
faltas leves, assim entendidas aquelas que ndo acarretam prejuizos significativos para o servigo contratado;

12.2.2. Multa de:

12.2.2.1. 0,1% (um décimo por cento) até 0,2% (dois décimos por cento) por dia sobre o valor adjudicado em caso de
atraso na execuc¢do dos servigos, limitada a incidéncia a 15 (quinze) dias. Apds o décimo quinto dia e a critério da
Administracdo, no caso de execu¢do com atraso, podera ocorrer a ndo-aceitacdo do objeto, de forma a configurar,
nessa hipotese, inexecucdo total da obrigagao assumida, sem prejuizo da rescisdo unilateral da avenga;

12.2.2.2. 0,1% (um décimo por cento) até 10% (dez por cento) sobre o valor adjudicado, em caso de atraso na
execucdo do objeto, por periodo superior ao previsto no subitem acima, ou de inexecu¢do parcial da obrigacdo
assumida;

12.2.2.3. 0,1% (um décimo por cento) até 15% (quinze por cento) sobre o valor adjudicado, em caso de inexecugdo
total da obrigagdo assumida;

12.2.2.4.0,2% a 3,2% por dia sobre o valor mensal do contrato, conforme detalhamento constante das tabelas 1 e 2,
abaixo; e

12.2.2.5. 0,07% (sete centésimos por cento) do valor do contrato por dia de atraso na apresenta¢do da garantia de
reforgo ou por ocasido de prorrogagdo, observado o maximo de 1,4% (um virgula quatro por cento), sem prejuizo a
rescisdo do contrato decorrido o prazo maximo de 20 (vinte) dias autorizard a Administracdo contratante a
promover a rescisdo do contrato;

12.2.2.6. as penalidades de multa decorrentes de fatos diversos serdao consideradas independentes entre si;

12.2.3. Suspensdo de licitar e impedimento de contratar com o 6rgédo, entidade ou unidade administrativa pela qual
a Administracdo Publica opera e atua concretamente, pelo prazo de até dois anos;

12.2.4. Impedimento de licitar e contratar, pelo prazo de até trés anos;
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12.2.4.1. A Sangdo de impedimento de licitar e contratar prevista neste subitem também é aplicdvel em quaisquer
das hipdteses previstas como infragdo administrativa no subitem 12.1 deste TR.

12.2.5. Declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragdo Publica, enquanto perdurarem os
motivos determinantes da punicdo ou até que seja promovida a reabilitagdo perante a prépria autoridade que

aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que a Contratada ressarcir a Contratante pelos prejuizos causados;

12.3. As sangGes previstas nos subitens 12.2.2, 12.2.3, 12.2.4 e 12.2.5, 12.2.6 e 12.2.7 poderdo ser aplicadas a
contratada juntamente com as de multa, descontando-a dos pagamentos a serem efetuados;

12.4. Para efeito de aplicagdo de multas, as infragGes sdo atribuidos graus, de acordo com as tabelas 1 e 2:

TABELA 1
GRAU CORRESPONDENCIA
1 0,2% ao dia sobre o valor mensal do contrato
2 0,4% ao dia sobre o valor mensal do contrato
3 0,8% ao dia sobre o valor mensal do contrato
4 1,6% ao dia sobre o valor mensal do contrato
5 3,2% ao dia sobre o valor mensal do contrato
TABELA 2
INFRACAO
ITEM DESCRICAO GRAU
1 Permitir situacdo que crie a possibilidade de causar dano fisico, lesdo 5
corporal ou consequéncias letais, por ocorréncia.
) Suspender ou interromper, salvo motivo de forga maior ou caso fortuito, os 4
servigos contratuais por dia e por unidade de atendimento.
3 Manter funcionario sem qualificagdo para executar os servigos contratados, 3
por empregado e por dia.
4 Recusar-se a executar servico determinado pela fiscalizagdo, por servigo e 5
por dia.
5 Retirar funcionarios ou encarregados do servigo durante o expediente, sem 3
a anuéncia prévia do contratante, por empregado e por dia.

12.5. Também ficam sujeitas as penalidades acima, a hipdtese prevista no art. 160, da Lei 14.133/2021, as empresas
ou profissionais que:

12.5.1. Tenham sofrido condenagdo definitiva por praticar, por meio dolosos, fraude fiscal no recolhimento de
quaisquer tributos;

12.5.2. Tenham praticado atos ilicitos visando a frustrar os objetivos da licitacdo;

12.5.3. Demonstrem ndo possuir idoneidade para contratar com a Administracdo em virtude de atos ilicitos
praticados.

12.6. A aplicagdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-a em processo administrativo que assegurara o
contraditério e a ampla defesa a contratada.

12.7. As multas devidas e/ou prejuizos causados a contratante serdo deduzidos dos valores a serem pagos, ou
deduzidos da garantia, ou ainda, quando for o caso, serdo inscritos na Divida Ativa do Municipio e cobrados
judicialmente;

12.7.1. Caso a contratante determine, a multa devera ser recolhida no prazo maximo de 30 (trinta) dias, a contar da
data do recebimento da comunicacao enviada pela autoridade competente;
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12.8. Caso o valor da multa ndo seja suficiente para cobrir os prejuizos causados pela conduta do licitante, o
municipio podera cobrar o valor remanescente judicialmente, conforme artigo 419 do Cédigo Civil;

12.9. A autoridade competente, na aplicacdo das san¢les, levara em consideragdo a gravidade da conduta do
infrator, o carater educativo da pena, bem como o dano causado a Administragdo, observado o principio da
proporcionalidade;

12.10. Se, durante o processo de aplicagdo de penalidade houver indicios de pratica de infragdo administrativa
tipificada pela Lei n? 12.846/2013, como ato lesivo a administragcdo publica nacional ou estrangeira, cépias do
processo administrativo necessarias a apuragdo da responsabilidade da empresa deverdo ser remetidas a autoridade
competente, com despacho fundamentado, para ciéncia e decisao sobre a eventual instauragdo do procedimento
adequado;

12.11. A apuragdo e o julgamento das demais infragdes administrativas ndo consideradas como ato lesivo a
Administracdo Publica nacional ou estrangeira nos termos da Lei n? 12.846/2013, seguirdo seu rito normal na
unidade administrativa;

12.12. As penalidades serdo obrigatoriamente registradas, conforme art. 161 da Lei 14.133/2021.

13 - DAS VEDAGOES

13.1. E vedado a contratada:

13.1.1. Caucionar ou utilizar o contrato para qualquer operacdo financeira;

13.1.2. Interromper a execug¢do dos servigos sob alegacdo de inadimplemento por parte da contratante, salvo nos
casos previstos em lei.

14 - DAS DISPOSICOES GERAIS

14.1. No julgamento das propostas e da habilitacdo, a Administracdo podera sanar erros ou falhas que ndo alterem a
substancia das propostas, dos documentos e sua validade juridica, mediante despacho fundamentado, registrado
em ata e acessivel a todos, atribuindo-lhes validade e eficacia para fins de habilitagdo e classificagdo;

14.2. As normas disciplinadoras deste TR serdo sempre interpretadas em favor da ampliagdo da disputa entre os
interessados, desde que atendam as disposi¢cGes do Edital e ndo comprometam o interesse da Administragdo, o
principio da isonomia, a finalidade e a seguranca da contratacdo;

14.3. Os fornecedores assumem todos os custos de preparacgdo e apresenta¢do de suas propostas e a Administracdo
ndo sera, em nenhum caso, responsavel por esses custos, independentemente da condugdo ou do resultado do

processo de contratacdo;

14.4. Em caso de divergéncia entre disposicoes deste TR e de seus anexos ou demais pegas que compdem o
processo, este prevalecera;

14.5. Os casos omissos serdo decididos pela contratante, segundo as disposi¢es contidas na Lei n® 14.133/2021 e
demais normas aplicaveis.

15 - INTEGRAM ESTE TERMO DE REFERENCIA
15.1. Anexo | Documentacgdo exigida para Habilitacdo
15.2. Anexo Il Modelo de proposta de preco;

15.3. Anexo Il Modelo Microempresa e Empresa de Pequeno Porte;
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15.4. Anexo IV Minuta do Contrato;

15.5. As especificacOes e detalhamentos de exigéncias trazidas nos Anexos ndo configuram contradi¢cdo aos ITENS
deste TR.

16 - DOS RECURSOS ALOCADOS

9.1. Para fazer face as despesas decorrentes da execucgdo dos servicos, serdo utilizados recursos oriundos do Tesouro
Municipal nas seguintes classificagdes orgamentarias:

DOTAGCAO ORCAMENTARIA
Programa Atividade 12.361.0005.2009.0000 - Elemento de Despesa 3.3.90.39.00

Terra Nova/PE, 18 de junho de 2024.

MARIA ROSEMARY DE SA LEITE SAMPAIO
Secretdria Municipal de Educagdo, Cultura e Esportes

Responsavel pelo Aviso de Contratagdo Direta:

Terra Nova PE, 02 de julho de 2024

Aline Cleanne Filgueira Freire de Carvalho
Prefeita
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ANEXO |
DOCUMENTAGAO EXIGIDA PARA HABILITACAO

1 Habilitagdo juridica:

1.1. No caso de empresario individual, inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a
cargo da Junta Comercial da respectiva sede;

1.2. Em se tratando de Microempreendedor Individual — MEI: Certificado da Condigdo de
Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja aceitagdo ficara condicionada a verificagdo da
autenticidade no sitio www.portaldoempreendedor.gov.br;

1.3. No caso de sociedade empresaria ou empresa individual de responsabilidade limitada -
EIRELI: ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado na Junta
Comercial da respectiva sede, acompanhado de documento comprobatério de seus
administradores;

1.4. No caso de sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil das Pessoas
Juridicas do local de sua sede, acompanhada de prova da indicagdo dos seus administradores;

1.5. Decreto de autorizagdo, em se tratando de sociedade empresaria estrangeira em
funcionamento no Pais;

1.6. Os documentos acima deverdo estar acompanhados de todas as altera¢des ou da
consolidagdo respectiva;

1.7. Documentos pessoais do titular/ sécio administrador.

2. Regularidade fiscal, social e trabalhista:

2.1. Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro de Pessoas
Fisicas, conforme o caso;

2.2. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentagdo de certiddo
expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-
Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributarios federais e a Divida
Ativa da Unido (DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos
termos da Portaria Conjunta n? 1.751, de 02/10/2014, do Secretario da Receita Federal do Brasil e
da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional;

2.3. Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS);

2.4. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a
apresentacdo de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A
da Consolidag¢do das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n? 5.452, de 12 de maio de
1943;

2.5. Prova de inscri¢do no cadastro de contribuintes estadual e/ou municipal, relativo ao domicilio
ou sede do fornecedor, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto
contratual;

2.6. Prova de regularidade com a Fazenda Estadual e/ou Municipal do domicilio ou sede do
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fornecedor, relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;

2.7. Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos estaduais ou municipais relacionados
ao objeto contratual, devera comprovar tal condicdo mediante a apresentacdo de declaragdo da
Fazenda respectiva do seu domicilio ou sede, ou outra equivalente, na forma da lei.

3. Qualificagao Economico-Financeira:

3.1. Certiddo negativa de faléncia expedida pelo Distribuidor da Comarca sede do domicilio do
fornecedor.

4. Qualificagao Técnica:

4.1. Comprovacgao de aptiddo para a prestagdo dos servicos em caracteristicas, quantidades e
prazos compativeis com o objeto deste certame, ou com o item pertinente, mediante a
apresentac¢do de atestado(s) fornecido(s) por pessoas juridicas de direito publico.

4.1.1. Para fins da comprovagdo de que trata este subitem, os atestados deverdo dizer respeito a
contratos executados com as seguintes caracteristicas minimas:

4.1.1.1. Devera haver a comprovagao da experiéncia minima de 1 ano na prestagao dos servigos;

4.1.1.2. Os atestados deverdao referir-se a servicos prestados no ambito de sua atividade
econdmica principal ou secundaria especificadas no contrato social vigente;

4.1.1.3. Podera ser admitida, para fins de comprovagdo de quantitativo minimo do servico, a
apresentacdo de diferentes atestados de servigcos executados de forma concomitante, pois essa
situacdo se equivale, para fins de comprovacdo de capacidade técnico-operacional, a uma Unica
contratagao;

4.1.1.4. O fornecedor disponibilizard todas as informagdes necessarias a comprovagao da
legitimidade dos atestados, apresentando, dentre outros documentos, copia do contrato que deu
suporte a contratacdo, endereco atual da contratante e local em que foram prestados os servicos,
bem como outros por ventura solicitados.
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ANEXO Il
MODELO DE PROPOSTA DE PRECOS DE PRODUTOS E SERVICOS

PROPOSTA DE PRECOS
DISPENSA DE LICITAGAO N2 010/2024

Proponente: CNPJ
XXXXXKKXXXEXKXXXKXXXKXXXXXKXXX XX XXX XXX/ XXXX-XX

N2 do e Quantidade Valor

. Descricao . Valor anual

item estimada mensal

CONTRATA(;AO DE EMPRESA
01 ESPECIALIZADA PARA FINS DE PRESTACAO 12 RS RS
DE SERVICOS EM ASSESSORIA NA AREA XXXX, XX XXXXX, XX
DE EDUCACAO.

Dados complementares do proponente

Telefone fixo e moével:

E-mail:

Declaragao de conformidade e acesso as informagoes para cotagao:

DECLARAMOS para os devidos fins: QUE os precgos ofertados incluem a identificacdo exata e
precisa dos servigos e os pregos unitdrios, com valores em reais, ja inclusos todos os custos, como
fretes, impostos, carga e descarga; QUE estou ciente das condi¢Ges e prazos de pagamento e de
entrega ou execugao.

DECLARAMOQS, ainda, SOB AS PENAS DA LEI, que:

Tivemos acesso ao Termo de Referéncia onde constam todas as informagdes necessdrias para
elaboragdo da proposta de precos;

Cumpro as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da
Previdéncia Social e para aprendiz, conforme disposto no art. 632, IV, da Lei Federal n214.133/21;

Nos termos do art. 68 VI, da Lei Federal n.2 14.133/21, que a empresa se encontra em situagdo
regular perante o Ministério do Trabalho, no que se refere a observancia do disposto no art. 7.9,
XXXIIl, da Constituicdo Federal;

O(s) servigo(s) ofertado(s) atende(m) a todas as especificagdes técnicas e condi¢Ges constantes
neste Termo de Referéncia;

No valor proposto estardo inclusos todos os custos operacionais, encargos previdencidrios,
trabalhistas, tributdrios, comerciais e quaisquer outros que incidam direta ou indiretamente na
prestacao de servigos;

Compreendo a integralidade dos custos para atendimento dos direitos trabalhistas assegurados
na Constituicdo Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas convengdes coletivas de
trabalho e nos termos de ajustamento de conduta vigentes na data de entrega das propostas,
conforme disposto no art. 639, §1, da Lei Federal n214.133/21;
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A empresa cumpre plenamente as exigéncias e os requisitos de habilitagdo previstos no
instrumento da Dispensa de Licitagdo n.2 010/2024, realizado pelo Municipio de Terra Nova/PE,

inexistindo qualquer fato impeditivo de sua participagdo nesta contratagdao, conforme disposto no
art. 639, |, da Lei Federal n214.133/21.

Dados do responsavel pelo preenchimento da cotagdo:

Nome:

Rg.:

CPF:

Data de emiss3o: / /
Validade: 60 (sessenta) dias.

Assinatura do Titular ou
Representante Legal da Empresa
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ANEXO 11l

MODELO DECLARAGAO DE MICROEMPRESA OU EMPRESA DE PEQUENO PORTE

DECLARO, sob as penas da lei, sem prejuizo das sangdes e multas previstas neste ato convocatério, que a empresa
(denominagdo da pessoa juridica), inscrita no C.N.PJ. sob o n.2

, é (microempresa ou empresa de pequeno porte, nos
termos do enquadramento previsto na Lei Complementar Federal n.2 123, de 14 de dezembro de 2006,cujos termos
declaro conhecer na integra, estando apta, portanto, a exercer o direito de preferéncia de contratagdao como critério
de desempate na presente Dispensa de Licitacdo n.2 010/2024, realizado pelo Municipio de Terra Nova/PE.

Terra Nova/PE, de de 2024.

(Assinatura do representante legal)
Nome:
R.G. n.2:
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ANEXO IV
MINUTA DE CONTRATO

CONTRATO N2 XXXXXXX
DISPENSA DE LICITAGAO N2 010/2024.

CONTRATO DE CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA
PARA FINS DE PRESTAGAO DE SERVIGCOS EM ASSESSORIA NA
AREA DE EDUCAGAO ENTRE O MUNICIPIO DE TERRA NOVA/PE E
A EMPRESA

Pelo presente instrumento, de um lado o MUNICiPIO DE TERRA NOVA/PE, CNPJ n.2 11.361.201/0001-30, com sede
na Praga Coronel Jeremias Parente de Sa, n? 21, Centro, Terra Nova/PE, neste ato representado pela Prefeita do

Municipio, ALINE CLENNE FILGUEIRA FREIRE DE CARVALHO, e do outro a empresa , com sede
na , n.2 , Bairro , CEP: , no Municipio de , Estado de

, inscrita no C.N.P.J. sob o n.? , doravante denominada CONTRATADA, por meio de seu(sua)
representante legal, Sr. , portador(a) da Cédula de Identidade R.G. n.2 SSP/PE, inscrito(a)
no C.P.F. sob o n.2 , considerando-se a proposta mais vantajosa em razao das propostas ofertadas no

processo de Dispensa de Licitagdo n.2 010/2024, resolvem celebrar este contrato, na melhor forma de direito
publico e das disposi¢des de direito privado, o qual se regera pelas seguintes clausulas e condigdes:

1. CLAUSULA PRIMEIRA — DA LEGISLACAO

1.1. O presente contrato é firmado com base no artigo 75, inciso I, da Lei Federal n° 14.133 de 01 de abril de 2021,
sendo regido pela citada Lei.

1.2. Este Termo de Contrato vincula-se a todos os termos da Dispensa de Licitagdo n.2 010/2024 identificado no
preambulo, especialmente ao Termo de Referéncia, Edital e seus demais anexos, bem como a proposta vencedora,
independentemente de transcrigdo.

2. CLAUSULA SEGUNDA - OBJETO

2.1. Constitui o objeto da presente instrumento a CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA FINS DE
PRESTACAO DE SERVICOS EM ASSESSORIA NA AREA DE EDUCACAO, conforme condicBes, quantidades, exigéncias e
demais especificidades estabelecidas no Termo de Referéncia, Edital e seus anexos.

3. CLAUSULA TERCEIRA — VIGENCIA

3.1. Em razdo das disposi¢Ges constantes na legislagdo eleitoral, este Termo de Contrato tera vigéncia contada da
data da ordem de servigos/fornecimento até o dia 31 de dezembro de 2024.

3.1.1. Desde que haja autoriza¢do formal das equipes de transicdo, os servicos tenham sido prestados regularmente,
a futura gestdo municipal mantenha interesse na contratacdo, o valor do contrato permanega economicamente
vantajoso para a Edilidade e a CONTRATADA manifeste expressamente interesse na prorrogac¢do, este instrumento
poderad ser aditivado pelo periodo necessario a completar 12 (doze) meses.

4. CLAUSULA QUARTA - PRECO

4.1. O valor da contratagdo mensal é de RS ( ), anual é de RS ( ), conforme
respectiva proposta.

4.2. No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas decorrentes da execugdo do
objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas, previdencidrios, fiscais e comerciais
incidentes, seguro e outros necessarios ao cumprimento integral do objeto da contratacédo, conforme disposto no
art. 639, §1, da Lei Federal n214.133/21.

5. CLAUSULA QUINTA — DOTAGAO ORCAMENTARIA
5.1. As despesas decorrentes desta contratacdo estdo programadas em dotagdo orcamentaria propria, prevista no
orcamento do Municipio de Terra Nova/PE para o corrente exercicio de 2024 confrome classificacdo abaixo:

DOTACAO ORCAMENTARIA
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Programa Atividade 12.361.0005.2009.0000 - Elemento de Despesa 3.3.90.39.00

6. CLAUSULA SEXTA — PAGAMENTO

6.1. A CONTRATADA devera apresentar a nota fiscal até o 5.2 (quinto) dia do més subsequente ao da prestagdo dos
Servigos.

6.1.1. O pagamento somente serd autorizado depois de efetuado o “atestado de realizagdo dos servigos” pelo
servidor competente/fiscal do contrato, devidamente ratificada pelo gestor de contratos, condicionado este ato a
verificagdo da conformidade da nota fiscal/fatura apresentada em relagdo aos servigos efetivamente prestados.
6.1.2. O pagamento sera realizado no prazo maximo de até 10 (dez) dias, contados a partir do recebimento
definitivo dos itens/servicos constantes de Nota Fiscal ou Fatura, através de ordem bancaria, para crédito em banco,
agéncia e conta corrente de titularidade da CONTRATADA.

6.2. A Nota Fiscal devera se fazer acompanhar dos documentos habeis a comprovar a manutengao das condigdes de
habilitagdo exigidas no instrumento convocatdrio.

6.3. Havendo irregularidade nos documentos pertinentes a contratagdo, ou, ainda, circunstancia que impega a
liguidacdo da despesa, como, por exemplo, obrigacdo financeira pendente, decorrente de penalidade imposta ou
inadimpléncia, o pagamento ficard retido até que a CONTRATADA providencie as medidas saneadoras, hipdtese em
gue o prazo para pagamento iniciar-se-a apds a comprovacdo da regularizacdo da situagdo, ndo acarretando
qualgquer 6nus para a CONTRATANTE.

6.4. Persistindo a irregularidade, a CONTRATANTE devera adotar as medidas necessarias para responsabilizacdo da
CONTRATADA, inclusive para fins de rescisdo do presente Termo de Contrato.

6.5. Sera rescindido o contrato em execu¢do com a CONTRATADA inadimplente, salvo por motivo de economicidade,
seguranga nacional ou outro de interesse publico de alta relevancia, devidamente justificado, em qualquer caso,
pela maxima autoridade da CONTRATANTE.

7. REEQUILIBRIO ECONOMICO FINANCEIRO/ REAJUSTE

7.1. O valor proposto podera ser reajustado apos 12 (doze) meses de vigéncia do contrato, tendo como base a
varia¢do do indexador IPCA/IBGE dos meses de referéncia do prazo de vigéncia contratual;

7.1.1. Neste caso, a CONTRATADA devera solicitar o reajuste;

7.1.2. Caso seja solicitado apds a prorrogagdo contratual, o reajuste sera concedido a partir do més de referéncia da
data da solicitagdo, sendo que o indice a ser utilizado permanecerd os 12 (doze) meses referentes ao prazo
contratual anterior a prorrogacdo, podendo ser registrado por simples apostila;

7.2. Para restabelecer o equilibrio econémico-financeiro inicial do contrato em caso de forga maior, caso fortuito ou
fato do principe ou em decorréncia de fatos imprevisiveis ou previsiveis de consequéncias incalculdveis, que
inviabilizem a execugdo do contrato tal como pactuado, respeitada, em qualquer caso, a reparti¢do objetiva de risco
estabelecida no contrato;

7.2.1. As alteragdes unilaterais a que se refere o sub-item 7.2. ndo poderao transfigurar o objeto da contratagao;

7.3. O pedido de aumento do prego proposto devera ser feito pela CONTRATADA, que deverd instrui-lo com
documentos que comprovem o aumento do valor do produto/servigo objeto do contrato;

7.4. caso haja diminuicdo do preco proposto durante a vigéncia do contrato, a CONTRATADA obriga-se a cientificar a
CONTRATANTE, para que sejam adotados os procedimentos visando a adequacdo do valor.

7.5. Nas alteragOes unilaterais deste contrato, a CONTRATADA sera obrigado a aceitar, nas mesmas condi¢Ges
contratuais, acréscimos ou supressdes de até 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato
que se fizerem nas obras, nos servigos ou nas compras.

8. CLAUSULA OITAVA — DA FISCALIZACAO

8.1. Nos termos do art. 117 da Lei n? 14.133/2021, a execugdo do presente Termo de Contrato serd exercida pelo
fiscal de contratos, com a supervisdao do gestor de contratos, os quais acompanharam todos os atos anotando em
registro proprio as eventuais ocorréncias relacionadas com a execucdo e determinando o que for necessario a
regularizacdo de falhas ou defeitos observados.

8.2. A fiscalizagdo de que trata este item ndo exclui nem reduz a responsabilidade da CONTRATADA, inclusive
perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de imperfei¢cdes técnicas ou vicios redibitdrios,
e, na ocorréncia desta, ndo implica em corresponsabilidade da Administracdo ou de seus agentes e prepostos, de
conformidade com o art. 120 da Lei n? 14.133/2021.

9. CLAUSULA NONA - DAS OBRIGACOES
9.1. DO CONTRATANTE:
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9.1.1. Efetuar o pagamento na forma e prazo previstos;

9.1.2. Acompanhar e fiscalizar a execugdo da prestacdo dos servicos objeto deste TR;

9.1.3. Fiscalizar e vistoriar, quando necessario, a execu¢do dos servicos;

9.1.4. Paralisar e/ou suspender a qualquer tempo a execugdo dos servigos, de forma parcial e/ou total, sempre que
houver descumprimento as normas pré-estabelecidas em contrato.

9.1.5. Aplicar as penalidades legais e contratuais cabiveis;

9.1.6. Comunicar imediatamente a contratada qualquer irregularidade manifestada na execugao deste contrato.

9.2. DA CONTRATADA

9.2.1. Prestar os servigos de acordo com as determinagdes do contratante e normas pré-estabelecidas em contrato e
demais documentos;

9.2.2. Fornecer mado-de-obra especializada para a execug¢do dos servicos, devendo arcar todas as despesas
decorrentes da contratagao, tais como:

a) Salarios e todas as obrigacGes tributarias, sociais, previdenciarios, trabalhistas e de acidentes de trabalho e
demais encargos decorrentes da execuc¢do dos servicos de mapeamento do transporte escolar.

b) Arcar com as despesas de locomogdo, estadia e alimentacdo inerentes a execugdo do servigo.

9.2.3. Manter a assiduidade e a pontualidade na execugao dos servigos;

9.2.4. Realizar 03 (trés) visitas semanais na sede da Secretaria Municipal de Educagdo, Cultura e Esportes, ou em
qualquer setor, de acordo com a solicitagao apresentada pelo contratante, inclusive quanto as datas e hordrios.
9.2.5. Além das visitas presenciais a contratada devera estar a disposi¢ao para a prestagdo dos servigos via telefone,
WhatsApp e e-mail, sem limites de consultas, pré-determinacdo de dias e/ou horérios.

9.2.6. Assessorar a conduc¢do e o monitoramento do Plano Municipal de Educac¢do de Terra Nova/PE.

9.2.7. Definir e contextualizar, juntamente com a equipe da Secretaria Municipal da Educacgdo, Cultura e Esportes,
temas para capacitagdo do magistério municipal, a partir dos indicativos do Planejamento Estratégico.

9.2.8. Colaborar na elaboragdo do Plano de Capacitacdo dos dirigentes escolares, professores e conselheiros
municipais vinculados a educagdo, com vistas ao planejamento e melhor racionalizagdo dos Recursos Financeiros
Vinculados a Manutengdo e Desenvolvimento do Ensino nos termos da legislacdo aplicavel.

9.2.9. Assessorar na Estruturacdo e Funcionamento do Conselho Municipal de Educagao, Conselho de
Acompanhamento e Controle Social do FUNDEB, Conselho de Alimentagdo Escolar com Capacitagdao dos
Conselheiros.

9.2.10. Assessorar os dirigentes educacionais na Regularizagdo de Escolas.

9.2.11. Assessoria e Acompanhamento do Censo Escolar.

9.2.11. Assessoria na Elaboragdo de Projetos Educacionais.

9.2.12. Criar instrumentos que permitam mensurar os resultados das a¢des desenvolvidas, com indicadores que
possibilite 0 acompanhamento publico dos resultados das atividades educacionais.

9.2.13. Prestar consultoria e assessoria técnica junto ao Fundo Nacional de Desenvolvimento da Educagdo - FNDE
para cadastramento e preenchimento dos Ciclos do Plano de Ac¢Ges Articuladas — PAR e seus modulos auxiliares,
bem como orientagdes e micro capacitagdes da equipe técnica municipal e servigos de escritorio;

9.2.14. Prestar servicos técnicos profissionais especializados em prestagdao de contas dos programas e sistemas do
FNDE: prestagdo de contas do sistema SIGPC das modalidades: PDDE educagdo basica; PDDE qualidade; PDDE
estrutura; PDDE integral; PDE interativo; PETE — Caminho da escola, PNAE e PNATE.

9.2.15. Em caso de impossibilidade de cumprimento das visitas semanais, a contratada devera comunicar o fato com
(cinco) dias de antecedéncia, comprometendo-se a repor as atividades programadas.

9.2.16. Devera no final de cada més apresentar em anexo a nota fiscal, relatério técnico dos trabalhos realizados no
periodo.

10. CLAUSULA DECIMA — DAS SANGOES ADMINISTRATIVAS

10.1. Comete infragdo administrativa nos termos do art. 155, a Lei 14.133/2021, a contratada que:

10.1.1. Dar causa a inexecugao parcial do contrato;

10.1.2. Dar causa a inexecuc¢do parcial do contrato que cause grave dano a Administracdo, ao funcionamento dos
servicos publicos ou ao interesse coletivo;

10.1.3. Dar causa a inexecucdo total do contrato;

10.1.4. Deixar de entregar a documentacdo exigida para o certame;

10.1.5. Ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado;
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10.1.6. N3o celebrar o contrato ou ndo entregar a documentagdo exigida para a contrata¢do, quando convocado
dentro do prazo de validade de sua proposta;

10.1.7. Ensejar o retardamento da execugdo ou da entrega do objeto da licitagdo sem motivo justificado;

10.1.8. Apresentar declaragdo ou documentacdo falsa exigida para o certame ou prestar declaragdo falsa durante a
licitagdo ou a execugdo do contrato;

10.1.9. Fraudar a licitagdo ou praticar ato fraudulento na execugao do contrato;

10.1.10. Comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

10.1.11. Praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitagao;

10.1.12. Praticar ato lesivo previsto no art. 52 da Lei n2 12.846/2013;

10.2. A Administracdo pode aplicar a contratada as seguintes sangdes:

10.2.1. Adverténcia por escrito, quando do ndo cumprimento de quaisquer das obriga¢des contratuais consideradas
faltas leves, assim entendidas aquelas que ndo acarretam prejuizos significativos para o servico contratado;

10.2.2. Multa de:

10.2.2.1. 0,1% (um décimo por cento) até 0,2% (dois décimos por cento) por dia sobre o valor adjudicado em caso de
atraso na execugdo dos servigos, limitada a incidéncia a 15 (quinze) dias. Apds o décimo quinto dia e a critério da
Administracdo, no caso de execu¢do com atraso, podera ocorrer a ndo-aceitacdo do objeto, de forma a configurar,
nessa hipotese, inexecucdo total da obrigacdo assumida, sem prejuizo da rescisdo unilateral da avenca;

10.2.2.2. 0,1% (um décimo por cento) até 10% (dez por cento) sobre o valor adjudicado, em caso de atraso na
execucdo do objeto, por periodo superior ao previsto no subitem acima, ou de inexecugao parcial da obrigagdo
assumida;

10.2.2.3. 0,1% (um décimo por cento) até 15% (quinze por cento) sobre o valor adjudicado, em caso de inexecugdo
total da obrigagdo assumida;

10.2.2.4. 0,2% a 3,2% por dia sobre o valor mensal do contrato, conforme detalhamento constante das tabelas 1 e 2,
abaixo; e

10.2.2.5. 0,07% (sete centésimos por cento) do valor do contrato por dia de atraso na apresentacdo da garantia de
reforgo ou por ocasido de prorrogacdo, observado o maximo de 1,4% (um virgula quatro por cento), sem prejuizo a
rescisdo do contrato decorrido o prazo maximo de 20 (vinte) dias autorizard a Administragdo contratante a
promover a rescisao do contrato;

10.2.2.6. as penalidades de multa decorrentes de fatos diversos serdao consideradas independentes entre si;

10.2.3. Suspensdo de licitar e impedimento de contratar com o d6rgdo, entidade ou unidade administrativa pela qual
a Administracdo Publica opera e atua concretamente, pelo prazo de até dois anos;

10.2.4. Impedimento de licitar e contratar, pelo prazo de até trés anos;

10.2.4.1. A Sancgdo de impedimento de licitar e contratar prevista neste subitem também é aplicadvel em quaisquer
das hipdteses previstas como infragdo administrativa no subitem 12.1 deste TR.

10.2.5. Declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragdo Publica, enquanto perdurarem os
motivos determinantes da punicdo ou até que seja promovida a reabilitagdo perante a prépria autoridade que
aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que a Contratada ressarcir a Contratante pelos prejuizos causados;
10.3. As sancgGes previstas nos subitens 12.2.2, 12.2.3, 12.2.4 e 12.2.5, 12.2.6 e 12.2.7 poderdo ser aplicadas a
contratada juntamente com as de multa, descontando-a dos pagamentos a serem efetuados;

10.4. Para efeito de aplicagdo de multas, as infrages sdo atribuidos graus, de acordo com as tabelas 1 e 2:

TABELA 1
GRAU CORRESPONDENCIA
1 0,2% ao dia sobre o valor mensal do contrato
2 0,4% ao dia sobre o valor mensal do contrato
3 0,8% ao dia sobre o valor mensal do contrato
4 1,6% ao dia sobre o valor mensal do contrato
5 3,2% ao dia sobre o valor mensal do contrato
TABELA 2
INFRACAO
ITEM DESCRICAO GRAU
1 Permitir situacdo que crie a possibilidade de causar dano fisico, lesdo 5
corporal ou consequéncias letais, por ocorréncia.
) Suspender ou interromper, salvo motivo de for¢ca maior ou caso fortuito, os 4

servigos contratuais por dia e por unidade de atendimento.
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3 Manter funciondrio sem qualificacdo para executar os servigos contratados, 3
por empregado e por dia.

4 Recusar-se a executar servico determinado pela fiscalizagdo, por servigo e 5
por dia.

5 Retirar funcionarios ou encarregados do servigo durante o expediente, sem 3
a anuéncia prévia do contratante, por empregado e por dia.

10.5. Também ficam sujeitas as penalidades acima, a hipdtese prevista no art. 160, da Lei 14.133/2021, as empresas
ou profissionais que:

10.5.1. Tenham sofrido condenagdo definitiva por praticar, por meio dolosos, fraude fiscal no recolhimento de
quaisquer tributos;

10.5.2. Tenham praticado atos ilicitos visando a frustrar os objetivos da licitacdo;

10.5.3. Demonstrem ndo possuir idoneidade para contratar com a Administracdo em virtude de atos ilicitos
praticados.

10.6. A aplicagdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-a em processo administrativo que assegurard o
contraditério e a ampla defesa a CONTRATADA.

10.7. As multas devidas e/ou prejuizos causados a contratante serdo deduzidos dos valores a serem pagos, ou
deduzidos da garantia, ou ainda, quando for o caso, serdo inscritos na Divida Ativa do Municipio e cobrados
judicialmente;

10.7.1. Caso a CONTRATANTE determine, a multa devera ser recolhida no prazo maximo de 30 (trinta) dias, a contar
da data do recebimento da comunicagdo enviada pela autoridade competente;

10.8. Caso o valor da multa ndo seja suficiente para cobrir os prejuizos causados pela conduta do licitante, o
municipio podera cobrar o valor remanescente judicialmente, conforme artigo 419 do Cdédigo Civil;

10.9. A autoridade competente, na aplicagdo das sang¢les, levara em consideragdo a gravidade da conduta do
infrator, o carater educativo da pena, bem como o dano causado a Administracdo, observado o principio da
proporcionalidade;

10.10. Se, durante o processo de aplicacdo de penalidade houver indicios de pratica de infracdo administrativa
tipificada pela Lei n? 12.846/2013, como ato lesivo a administracdo publica nacional ou estrangeira, cépias do
processo administrativo necessarias a apuragdo da responsabilidade da CONTRATADA deverdo ser remetidas a
autoridade competente, com despacho fundamentado, para ciéncia e decisdo sobre a eventual instauracdo do
procedimento adequado;

10.11. A apuragdo e o julgamento das demais infragdes administrativas ndo consideradas como ato lesivo a
Administracdo Publica nacional ou estrangeira nos termos da Lei n2 12.846/2013, seguirdo seu rito normal na
unidade administrativa;

10.12. As penalidades serdo obrigatoriamente registradas, conforme art. 161 da Lei 14.133/2021.

11. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — RESCISAO

11.1. O presente Termo de Contrato podera ser rescindido nas hipdteses previstas no art. 137 e incisos da Lei n?
14.133/2021.

11.2. Os casos de rescisdo contratual serdo formalmente motivados, assegurando-se a CONTRATADA o direito a
prévia e ampla defesa.

11.3. O termo de rescisdo, sempre que possivel, sera precedido:

11.3.1. Balango dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;

11.3.2. Relagdo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;

11.3.3. IndenizagGes e multas.

12. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - VEDACOES

12.1. E vedado a CONTRATADA:

12.1.1. Caucionar ou utilizar este Termo de Contrato para qualquer operagao financeira;

12.1.2. Interromper a execuc¢ao dos servicos sob alegacdo de inadimplemento por parte da CONTRATANTE, salvo nos
casos previstos em lei.

13. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — ALTERAGOES

13.1. Eventuais alteragBes contratuais reger-se-do pela disciplina do art. 124 da Lei n2 14.133/2021.

13.2. A CONTRATADA ¢é obrigada a aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais, os acréscimos ou supressoes que se
fizerem necessaria, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.
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13.3. As supressoes resultantes de acordo celebrados entre as partes contratantes poderdo exceder o limite de 25%
(vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

14. CLAUSULA DECIMA QUARTA — DOS CASOS OMISSOS

14.1. Os casos omissos serdo decididos pela CONTRATANTE, segundo as disposi¢bes contidas na Lei n? 14.133/2021
e demais normas aplicdveis e, subsidiariamente, segundo as disposi¢cdes contidas na Lei n2 8.078/1990 — Cddigos de
Defesa do Consumidor — e normas e principios gerais dos contratos.

15. CLAUSULA DECIMA QUINTA - PUBLICAGAO

15.1. Incumbira a CONTRATANTE providenciar a publicagdo deste instrumento, por extrato, no Diario Oficial dos
Municipios (AMUPE), no prazo previsto na Lei n2 14.133/2021, bem como o seu inteiro teor na transparéncia do site
da Prefeitura Municipal de Terra Nova/PE.

16. CLAUSULA DECIMA SEXTA - FORO
16.1. E eleito o Foro da Comarca de Parnamirim/PE para dirimir os litigios que decorreram da execugdo deste Termo

de Contrato que ndo possam ser compostos pela conciliagdo, conforme art. 92, §12 da Lei n2 14.133/2021.

Para firmeza e validade do pactuado, o presente Termo de Contrato foi lavrado em duas vias de igual teor, que,
depois de lido e achado em ordem, vai assinado pelos contratantes e por duas testemunhas.

Terra Nova/PE, __de de 2024.

CONTRATANTE
Alinne Cleanne Filgueira Freire de Carvalho
Prefeita

CONTRATADA
XXXXXKXXXKXXKXEXXXXXXKXKXXXKX
Representante Legal
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